功能材料物理与化学教育部重点实验室
客座人员管理条例

第一条　实验室的客座人员包括实验室所聘任的兼职教师、访问学者和开放课题基金研究人员。

第二条　实验室客座人员在指导研究生、学术访问和开放课题执行期间，根据具体情况每年累计在实验室工作时间不应少于2个月。

第三条　客座人员进入实验室时，应先在实验室室办公室报到，办理入室手续。

第四条　客座人员在实验室工作期间，室内的研究生副导师或项目合作者负责课题方面的事宜。

第五条　客座人员应严格遵守实验室的各项规章制度，爱护公共设施。

第六条　客座人员在实验室工作期间，由实验室负责安排住宿，每个项目原则上只接待一人，每天给与一定的补助。

第七条　客座人员应参加实验室的学术活动，也可以召开专题讨论会，研讨相关的学术问题。

第八条　客座人员发表文章时应署名双方单位名称，开放基金和访问学者基金项目还应以实验室资助的形式注明。

第九条　如项目涉及成果保密问题，客座人员应与项目合作者签订特殊协议，按所签订的特殊协议有关条款处理。

第十条　校内外科技工作者来本实验室客座研究，应事先查阅实验室有关规章制度，了解本实验室的性质、研究方向、对外开放实施申请办法及各项规章制度。

第十一条　客座人员申请获准后，应按计划在本实验室开展研究工作。课题负责人应及时向本实验室通报课题研究工作进展情况。按时提交年度工作进展报告和课题完成后的研究工作总结报告及有关技术资料的归档。在本实验室取得的科研成果或发表学术论文，在署名中须含本实验室的名字，成果共享。

第十二条　客座研究人员是实验室研究队伍的一个重要组成部分，在学术上与本实验室人员享有同等地位和权利，应积极争取承担与本实验室研究方向有关的各类重大项目，国际合作项目和横向课题，充分利用本实验室装备和人员的优势，开展研究工作，高质量地完成科研任务。

第十三条　凡来室工作的全体客座人员，应严格遵守实验室的规章制度，服从管理和安排，爱护实验室的仪器设备和所有设施，协助做好实验室的安全、卫生工作，并积极提出实验室工作的改进意见。
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